
бюджетное общеобразовательное учреждение
кiш средшIя общеобразовательЕая школа
ской Федерации Ахметшина Марата Радиковича>

filевского муниципального района Республики Татарстан
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прикАз

м 180-Б

О ллане мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2022 учебный год

В целях повышения эффективности деятельности в образовательных организациях по
противодействиlо коррупции, ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Утвердить план мероприJIтий по антикоррупционцой деятельности (приложение 'l).

2. Назначить зам.директора по ВР Л,М.Илдарханову ответственной за выполнение
мероприятий по антитеррористической безопаснооти.

3. Возло;кить на ответственность за выполнение мероприятий по

4. Контроль за

,Щиректор школы:

,I'(J ПрИка']а ос lаВ.'lяR) за сооои.

А.Х.Хусаинов

С приказом



б*r,щ План
мероприятий по противодействию коррупции

па 202|-2022 учебный год

1. Общие положеЕпя:
1.1. fIлая работы по противодействию коррупции в МБОУ кАтабаевская СОШ

имени Героя РФ Ахметшина М.Р.> разработан на основаЕии:
- Федерыrьного закона от 25.12.2008 М 27З-ФЗ кО rrротиводействии корр)4lции>>;
- Федерального закона от 17.07.2009 }lЪ 172-ФЗ <Об антикорруrционной экспертизе

нормативньD( правовьIх tlKToB и проектов IIормативIIьD( правовых актов>;
- Федеральньй закон 21.11.2011 J\b 329 <О внесении изменений в отдельные

законодательтtые акты РФ в связи с совершенствоваЕием государственного }црZIвленIбI в
области противодействия коррупции>;

-Указ Президента РФ от 19 мая 2008 г. N 815 "О мера,х по противодействию коррупции";' - Постановление Празительства Российской Федерации от 15 августа 2013 г. N 706 г.
Москва "Об утверждении Правил оказаЕия платньIх образовательньrх услуг"

1.2. План опредеJI;Iет основные направления реализации антикоррупционной политики в
школе, систему и перечень прогрilммных мероприятий, направленньIх на противодействие
коррlтtчии в ОУ.

2. Щели и задачи
- недопущение предпосылок, исключеЕие возможности фактов коррупции в шкоJIе
- обеспечение вьшолнения Плаяа противодействия коррупции в paI\4кax компетеЕIц4и

администрации школы;
- обеспечение защиты прав и законЕьtх интересов граждаЕ от IlегативньD( процессов и

явлений, связанньD( с коррутщией, укреrrление доверия гр{Dкдан к деятельности
администрации школы.

,Щля достижения указчlнньD( целей требуется решение след}aющих задач:
- пред}тIреждеЕие корруrrциоЕньп< правонарушений;
- оптимизация и конкретизация rrолномочий должностIlьD( лиц;
- формирование антикорруrrциоЕIlого сознания участников образовательного процесса;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение корр}цционньD(

правонарушений;
- повышение эффективности }.rIравления, качества и доступности предоставJrIемьD(

школой образовательтrьrх услуг;
- содействие реtlJIизации прав гра.rttдarI Еа достуtI к информации о деятельности Irrколы
3. Ожидаемые результаты реализации Плана
- повышение эффективности }цIравления, качества и дост).пности предостilвляемьж

образовательньж услут;
- укреплеЕие доверия гракдtlн к деятельности ад\4инистрации школы.
Контроль за реализадией Гfпана в школе осуществляется директором школьL

ответствеIlным за ведение профилактической работы по предупреяrдению коррулционIiьD( и
иньD( прalвонар}тпений в школе, а также IшенilI\4и антикоррупционной комиссии.



@1--щ
Прилоrкение

1 г, Jф180-Б
Утверждаю

чсаинов!иректор

IIлан работы по протпводействию
в МБОУ <<Атабаевская СОШ имени Героя РФ

нz 2021-2022 учебный год

Nq п/п Мероприятия Сроки
проведения

ответственный

1. Оргапизацпонныемероприятlrя

1.1 Анализ качества реализации <<ГLлана работы по

. противодействию коррупции за 2020- 2021учебный год>
август 202J Щиректор школы

|.2. Разработка и утверждение <fLпана работы по
противодействtтю корр)цlии на 2021-2022 улебный год>>

лtай-сентябрь
202l г.

Щирек гор шко",lы
на общем
собрании

коллек Iива

1.3. Анализ и уточнение должностньtх обязанностей

работников. исполнение которьж в наибольшей мере
подвержено риску коррупtцонных проявлений

авгчст- сентябрь
2021 г.

Директор школы

2. Обеспеченце права гр &цан на доступ к информацпп о деятельности

2.1. Использование прямых телефонrшх линий в целях
выявления фактов вымогательства, взяточничества и
других проявлений коррупции, а также дrя более aжтивного
привлечения общественности к борьбе с данными
правонарушениями.

В течение года Щиректор
школы

2.2. Организация личного приема граддан директором школы. Ilo график1 ,Щиректор
школы

2,з, Соб.itюлеrtие сдиной систеltлы оllенliи liачества образования
с испо"l ьЗова] l иеl\,l процед!,р:
- a,t,tec tация педагогов шкоJlы:
- Nlониторинговые исслелования в сферс обршirванияl
- с,l]атистическriе наб:tюдения:
- са \1оа на! lи { _lея le_ tbHoc t и оУ:
- создаIlие систсN{ы информирования ),правjrсния
образованиел,l, обществснности. родrtтелей о KallecTBc
образования в llIколе;
- соблюдение еликlй систеlttы критериеR оценки качества
образования (результаrы, ttроцессы. чсловия);
- орI,аIIизация информирования )час-I,1lиков l'ИА и их
родителей (законных представите;rей);
- олрс lсленис о l lJe lc t всннос l и пеJагоl ичссtiи\ раб.lr ник,lв_

IIривлекасмых li подl оl,овке и проведению ГИА за
l lеи(l lол нсние. нена l" le)lial цсе lJы l lo, tненис обязаннос t сй и

злtll,потребllснис слу;кебным положениеNl, ес.пи таковые
ВОЗIIИКНУТ.

Февр:lль - п,lай.

июнь
Залt, лиректора

по УВР

2.4. Организачия систематического liонтроJ]я за пол},чениеN].

\ rJeTol\l- xpalI le! Iие\л. запоJнение\1 и порядко},I выдачи
докуNленlов гос},ларственного образuа об основном общем
образовании. ()лределение о l,веl,с,l,венности должносIных
лиlI-

В течение года заместитель
директора по

увр

2.5. Коrrгроль за осуществлением приёма в первый класс. Февраль- авryст заместитель
директора по

увр

2,6. Информирование граждан об их правах на поlýление
образования.

В течение года К,лассныс

руководите,l и,

Адл,t инистрация



школы

2-.7. Усиление контроля за недопущением фактов
неправомерного взимания денежных средств
с родrтгелей (законных представителей).

В ,гечение года ,Щиректор
lI]колы

2.8. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и
отчисления, обучающихся из школы

В течение года ,Щиректор
школы

3. Обеспеченпе открытостп деятельностп образовательного учреlк,цепия

з.l Проведеlме,Щней открытых дверей. Ознакомление

родителей с условIтIми постуIIления в школу, обl^rения в
ней (для первоклассников)

В течение года Щиректор
школы,

Зам. директора
по УВР

з,2, Модернизация нормативно-правовой базы деятельности
шкоJIы, в том числе в цеJUlх совершенствования единых
требований к об)лающимся, законным представителям и

работникам ОУ.

Январь - март
2022 года

.Щиректор
школы!

Зам. директора
по УВР, ВР

3.з. CBt,leBpeпleHHoe инфорпIирование Ilосрелсl]во\{ разNIеlле}tия
ин(lс,lрмации на сайте trtколы, в СМИ о проводиN,lых
меролрия I иях.

В течение года Зам. директора
по ВР

з.4. Усиление персональной ответственности работников
школы за неправомерное принятие решенIш в рамках своих
полномочий.

В течение года ,Щиректор
школы

3.5. Расомотрение вопросов исполнен}бl законодательства о
борьбе с коррlтlчией на совещаниях при директоре9
педагогических советaж

В течение года Зам. директора
по УВР, ВР

з.6. Ilривлечение к дисциплинарной ответственнtlсги

работникtlв школы. не прини1,1ающих должных мер llo
обесltечснию ислолнения аIгIиKoppvlIционного
:}акоIlодатс,льства.

По факт1, .Щиректор
школы

4. Антикоррупцпопное образование

4.1 Проведение Единых информаrцоняьж дней, посвящённьж

формированию правового сознания и антикоррупционного
мировоззрениJl обlлrающихся

Октябрь Классные

р!,ководители

4.2. Участие в KorrKypcilx антикорр)пционной направленности В течение года Запl. директора
rlo ВР

4.з. f{испlт: KLITi,l ]ас,Iавj]яст че,lовека брать взя lки']>l

(8-9 юпассы)
,Щекабрь классltые

руковоли,t,е]Iи

4,4, Творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся
7-11 юrассов на тему <сЯ против коррупции)

Ноябрь Учителя

русского языка и
литерацфы

4.5. Бессда: <Корр_чlrция.'l'воё НЕТ имеет значение>,
(6-7 кlассы)

Январь классrrые

руководители

1.6 ,i lекr lия : <Коррl,пция яв,ление ло-l иl,иl{ескос и]l и

экtlнсlп,tическое']>i. ( l 0- 1 1 классы)
Март lоtассные

р),ководиl,ели

4.,7. Анкетирование: <<Бытовая>> коррупциJ1 в школе). Май Зам.дирекmра
по ВР, классные
руководители

4.8. Выставка книг в библпотеке школы <dIeT коррупцип!> Ноябрь-декабрь библиотекарь

5. Работа с педагогами

5.1. Корректировка п,rанов мероприятий по формированию
антикоррупционного мировоззрения обучаюцихся.

Январь Классные

руководители
5,z, Встречи педагогического коллектива с представитеJuIми

правоохранительных органов.
В течении года Зам. лиректора

по ВР

6. Работа с родптелями общественностью



6. l Размещение на сайте школы Публичного доклада и
правовых актов aH,l икоррупционного содержания с отчётом
об их исполнении

в течение года Зам.директора
по ВР

6.2. Участие в публичном отчете школы. сентябрь Щирск,гор
шкоJlы

6.3. Встреча ролительской общественности с представите-'rям и

правоохранительных органов.
В течение года Щиректор

школы

6.4. Круглый стол с )ластием админис]рации школы и

родительской общественности по вопросу (Коррупция и

антикоррyпционная лолитика школы)>.

.Щекабрь .Щирекгор
школы,

6.5. Родительские собрания по темам формирования
антикоррупционного мировоззреншI учаlцихся.

в течение t,ода .Щиректор
школы,

администрация
школы

6.6. /]ень открытых дверей школы для родителей N,lарт-апреJlь заместители
директора

6.1 . Проведение социологического исследования среди

родителей по теме <<Удовлетворённость потребителей
качеством образовательных услуг>

Февраль Зам. лирсктора
по l]P

6.8. Обеспечение соблюдения порядка административных
процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обращений
гра)(дан

Ilостtlя Htltl Директор
школы,

администрация
школы

6.9. Экспертиза жалоб и обрацений граждан, поступающих
через информационные каналы связи (электронная почта,
телефон) на предмет установления фактов проявления
коррупции должностными л ицами школы

По мере
посryпления
обращений

.Щиректор
школы,

администрация
школы

7. Оргаппзация взаимодействияс правоохранительными органами

7.\ Обмен информацией в рамках межсетевого взаимодействия
в объёме компётешци

Постоянно ,Щиректор
школы

8, Осуществление контроля финапсово-хозяйственной и образовательЕой деятельпости
в целях пDедYпреждеЕия коDDYпции

8,1 Осуществление контроля за соблюдением требований,

установленных Федер:lльным законом }1Ъ 223-ФЗ <О
коrгтрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
д.rя обеспечения государственных и муницип2tльных нужд)

В течение года ,Щиректор
школы

Зам. дирекгора
по АХЧ

8.2. Осуществ.;tение кон,tроля за целевым использованием
бюджстных средств

В течеt tие t ода .Щиректор
школы

8.3. Ос)лцествление коFrгроля за организацией и проведением
Егэ

Сентябрь -июль заместитель
директора

по УВр
()существление контроля за получением, учётом,
хранениемJ заполнением и порядком вь]дачи документов

государственного образца об основном общем образовании
и о среднеLl общем образовании

Июнь, июль заместитель
директора по

увр

9. Обеслеченrrе коцтроля за качеством предоставляемых государственпых услуг в электроЕЕом
виде

9.] Оказание услуг в электронном виде:
- Электронный дневник
- электронный х<урнал

- Предоставление информации о порядке проведения
государственной итоговой аттестации и резуJ-lьтатах
проведения ГИА

в тсчение года Адмиllистрация
школы

Зам. директора
по УВР


